
العلاقة بين نظريات علم النفس وعلم 

التربية

:مناهج علم النفس وتطبيقها في التربية والتدريس

:تقسيم مناهج علم النفس إلى أربعة مناهجيمكن 

.نظرية التحليل النفسيمنهج 1.

.الطبيعية–منهج النظرية السلوكية 2.

.منهج النظرية الإنسانية3.

.الاجتماعية–منهج النظرية الإدراكية 4.



النفسيمنهج التحليل 

:يةقواعد أساسالنظرية، وهي تضم أربع رائد هذه فرويديعتبر 

مكونات الشخصية: أولاا 

:شخصية الفرد من ثلاثة أجزاءتتكون 

.الذي يضم الغرائز واللاشعور-Id-الهو1.

نا بين الهو والابالتوسطميقووهو الذي " الذات"-Ego-الأنا 2.

.الاعلى

ويضم القيم الاجتماعية، القواعد، -super ego–الأنا الأعلى 3.

.العادات والتقاليد والضمير الإنساني



ا  ولى تجارب الفرد في السنوات الخمس الا).البالغهو الأب الولد : ثانيا

(تؤثر كثيرا في نمو شخصيته في المستقبل

ا  .هو مخلوق جنسي منذ ولادته حتى موتهالفرد : ثالثا

ا  .واللاشعور هم الدافع الأساسي لسلوك الفردالغرائز : رابعا



النفسيإيجابيات نظرية التحليل 

وهذا.هايعرفلاالتيالغرائزبدافعموجهاً الفردسلوكأنعلىالتركيز1.
.السلوكوراءالدافعلبحثالمجاليفسح

خلالمناً وخصوصالفرد،شخصيةفيوتقويتهاالأعلىالأناعلىالتركيز2.
.(الوالدين)المربي

عمرهمنالأولىالسنواتفيالطفلبشخصيةالاهتمامأهميةعلىركزت3.
.إيجابيةبصورةمعهوالتعامل

اصةخمثلاً البلوغجيلفيالفردنمومراحلفهمفيالنظريةساعدت4.
."االكترً"وعقدة"أوديبوس"عقدة:فرويدذكرهاالتيالنفسيةالعقد



النفسينظرية التحليل سلبيات 

لتززيًعلززىًالمراحززلًاللاشززعوريةًأكثززرًمززنًالمراحززلًالعقليززةًافرويززدركزززً•
،ًوالززتعلم،ًالإدراك،ًوالتززذكر،ًوالتفكيزر: تتعلز ًبزالتعلمًفززيًالمدرسزة،ًمثزل

.وحلًالمشكلات
ليناًالامتناعًكثيرا ًعلىًالمراحلًالتشريحيةًالتيًتشرحًماًعفرويدركزً•

....تىحبها،ًولمًيركزًعلىًالمراحلًالتيًيجبًأنًنقومًبهعنًالقيامً
.ولىوبناءًعليهًيعتبرًمنهجًالتحليلًالنفسيًبمثابةًالقوةًالًأ



السلوكيةمنهج الطريقة 

أهمومن(Watson)وطسونجون:النظريةهذهمؤسس

&Thornaike)وثورنديكسكنرأتباعه Skinner).

.السلوكعلىالمحيطتأثيرعلىالنظريةهذهركزتوقد



السلوكيةتطبيقات تربوية للطريقة 

فياتللتعزيزًالصحيحالتسلسلينظمالذيهو:الجيدالتدريس

والردودظ،وتحفتُدرَّسالصحيحةالفعلردودأنبحيثالمناسب،الوقت

.وتُنسىتُمحىالخاطئةالسلبية

.انيةالثالقوةبمثابةالسلوكيةالطبيعيةالطريقةمنهجيعتبر



كيةقواعد تطبيق منهج الطريقة الطبيعية السلو

.وضعًالأهدافًالعمليةًللتدريس1.

.استعمالًالتعزيزات2.

.استعمالًالعقاب3.

.المخططًله–وتعلمًمبرمج4ً.



 Reinforcement–التعزيز 

:وف ًالنظريةًالسلوكيةًسكنرًيتمًالتعلمًكالتالي
(سلبي/ إيجابي)مثيرًًًًًًًًاستجابةًًًًًًًًًًًتعزيزً

:وتقسمًالتعزيزاتًالىً
( ردًالفعلً)وهوًالمثيرًالجيدًالذيًيزيدًمنًتكرارًالاجابةً:التعزيزًالايجابيً

تعزيزًمادي. ا
تعزيزًاجتماعيً. ب
تعزيزًنشاطي. ج

منحًعلاوةًفيًالاجرةًللعاملًالنشيط: مثلً
غيرًجيدًاوًغيرًمريحًالذيًيزيدًمنًتكرارًالاجابة( منبه)وهوًمنعًمثيرً:تعزيزًسلبيً. 2

امتناعًالمعلمًمنًتوبيخًالطالبًعندماًيعملًجيداً: مثلً



:وتبعا لسكنر فأن انواع التعزيز كالاتي

سلبيإيجابي

نشاطيمادي اجتماعي

التعزيزات



التعزيزًالمستمر -أ

التعزيزًالمتقطع -ب

.  ةًمعينةتعزيزًثابتًبعدًالقيامًبعملًماًأوًبعدًمضيًفترةًزمني1.

(.استراحةًبعدًالمحاضرة: مثال

.ثلاً تعزيزًم–حلًتمارينً: وف ًالحاجة،ًمثال–تعزيزًمتغير2ً.

جداولًالتعزيز



Punishmentالعقاب 

:أنواعهًوأهدافه
العقابًالإيجابي•

.وكإعطاءًمثيرًمزعجًللمتعلم،ًغيرًمريح،ًعقابا ًلهًمنًأجلًقمعًهذاًالسل
:العقابًالسلبي•

تكررًهذاًحتىًلاًيبهمنعًمثيرًمريحًمنًالمتعلمًلقيامهًبسلوكًغيرًمرغوبً
.محوًالسلوك–السلوك،ًأوًالامتناعًعنهًبتاتا ً

قابًعنًطري ًمنعًمثيرًمريحًكعبهامحوًالاستجابةًغيرًالمرغوبً:الهدف
.سلبيًأوًإضافةًمثيرًمزعجًلعقابًإيجابي



امثلة لاستعمال التعزيز والعقاب 

قابًماًهوًردًالفعلًفيًهذهًالامثلةً؟ًومذاًحدثًبعدًذلكًتعزيزًامًع•
؟ًوماًهوًنوعهً؟

حكًض, ثرثرتًسعادًفيًالصفًواوقفتهاًالمعلمةًفيًزاويةًالصف•
الطلبةًوانبسطتًسعادًوفيًاليومًالتاليًاستمرتًفيًالثرثرة

زنًثرثرًاحمدًفيًالصفًواوقفتهًالمعلمةًفيًزاويةًالصفًندمًوح•
احمدًكثيراًوفيًاليومًالتاليًامتنعًاحمدًعنًالثرثرة



نانًفرحتًح( نجمة)حضرتًحنانًواجباتهاًالمدرسيةًواعطتهاًالمعلمةً. 3•
اطًكثيراًومنذًذلكًالحينًتقومًبتحضيرًواجباتهاًبجدًونشاطًوانبس

ليهاًحضرتًميسًواجباتهاًالمدرسيةًوقامتًالمعلمةًبمدحهاًوالاثناءًع. 4•
امامًطلبةًالصفًوبعدًذلكًامتنعتًعنًتحضيرًالواجباتًالمدرسية

يًوالدًراميًيهملهًعادةًولاًيتحدثًمعهًوفقطًعندماًيشاغبًراميًف. 5•
الانتباهًلهالصفًتقومًالمعلمةًباستدعاءًوالديهًويقومًوالدهًبالتحدثًاليهًوً



استعمالًالتعزيزات

هززذاًاسززتعمالًالتعزيزززًفززيًعمليززةًالتعلززيمًضززروريًومجززدي،ًولكززنً •
انةًبالنظريزةًالتعزيزًلاًيصلحًلتعلمًجميعًالعلوم،ًوبالتزاليًيجزبًالاسزتع

.  العقلية
اتًبسزيطةًالإجرائيًيكونًناجحزا ًفزيًسزلوكيالإشراطيتطبي ًالتعلمً•

فززيًرفززعًاليززدًلةشززارة،ًللجلززوسًبهززدوء،ًللوصززول: وظززاهرةًأكثززر،ًمثززل
....والوقتًالمحدد،ً

:بعضًالتحفظاتًمنًاستعمالًالتعزيزات
دًتوجزززدًدوافزززعًداخيلزززةًعنززز)خلفيزززةًأيديولوجيزززةتحفظزززاتًعلزززىً-



توصياتًلاستعمالًالتعزيزات
.تحديدًالسلوكًالذيًيرغبًفيًتعزيزهًبحيثًيناسبًقدراتًالفرد•
.انًيكونًالتعزيزًمهماًللطالب•
.وقتًاعطاءًالتعزيز•
(.كاملًوجزئي)نوعيةًالتعزيزً•
.اعطاءًالتعزيزًمعًمراعاةًالفروقًالفردية•
التعميمً•
التعزيزًالجماعيًللمجموعة•
لتعديلًالسلوك( Token Economy)استعمالًطريقةًالاقتصادًالرمزيً•



تحفظاتًمنًاستعمالًالعقابً

, وفالخز, العداء)يولدًالعقابًردودًفعلًومشاعرًسلبيةًعندًالطالبً•
...(.الغضبً

عاقزبًالعقابًالفعالًلمحوًسلوكًمعينًيكونًمجزدياًبوجزودًالفزردًالم•
.
.مدةًفعاليةًالعقابًقصيرةًنسبيا•
.امًبهفيًالعقابًنعلمًماًيجبًالامتناعًعنهًولاًنعلمًماًيجبًالقي•



نصائحًلاستعمالًالعقابً
.معرفةًالسببًالحقيقيًقبلًاستعمالًالعقابً•
.هلًلديناًطرقًلخرىًغيرًالعقابً( نفكرًمكانه)بعدًمعرفةًالسببً•
:اذاًلمًيكنًحلاًغيرًالعقابًاذاًعلينا•
لاًنعاقبًمنًدافعًالغضب. أ•
انًنعاقبًعلىًالسلوكًفقطً. ب•
التلائمًبينًحدةًالسلوكًوالعقابً. ج•
علىًالعقابًانًيكونًمرتبطاًبصورةًمنطقيةًعلىًالعمل.د•
, عزززدمًاسزززتعمالًعبزززاراتًقزززدًيكزززونًلهزززاًتزززداعياتًسزززلبيةًفزززيًالمسزززتقبلًمثزززلًمتخلزززفً. ه•

....,عدواني
الامتناعًعنًالعقابًالجماعيًمنًناحيةًتربويةًوخلقية. و•


